
FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS Y ADMINISTRATIVAS
ESPECIALIZACIÓN EN GESTIÓN DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

NEIVA
PLAN DE ESTUDIOS 0432

COMPONENTE
ESPECÍFICO

COMPONENTE 
INVESTIGATIVO

Total Créditos 27

21 créditos

03 créditos

COMPONENTE
FLEXIBLE

03 créditos

SEMESTRE I

15 12

SEMESTRE II

Esta es la ruta académica sugerida por el Programa y depende de la oferta semestral, en virtud de la flexibilidad curricular y de los prerrequisitos establecidos.

GESTIÓN ESTRATÉGICA
Y RESPONSABILIDAD

SOCIAL

3
Cr.

GESTIÓN DE LA
SEGURIDAD

Y SALUD EN EL TRABAJO

3
Cr.

SISTEMAS DE RIESGOS
LABORALES Y

LEGISLACIÓN EN
SEGURIDAD Y SALUD EN

EL TRABAJO

3
Cr.

SALUD Y AMBIENTE
LABORAL I

3
Cr.

TRABAJO FINAL
3

Cr.

ELECTIVA 
3

Cr.

CONVENCIONES

Requisitos de la asignatura

NOMBRE DE LA 
ASIGNATURANo. de

Créditos

GESTIÓN FINANCIERA Y
DE PROYECTOS EN

SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO

3
Cr.

MODELOS DE GESTIÓN
DE LA SEGURIDAD Y 

SALUD EN
EL TRABAJO

3
Cr.

SALUD Y AMBIENTE
LABORAL II

3
Cr.


