
FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS Y ADMINISTRATIVAS  

ESPECIALIZACIÓN EN GERENCIA DEL TALENTO HUMANO

PLAN DE ESTUDIOS 0445   

COMPONENTE  
ESPECÍFICO

COMPONENTE 
INVESTIGATIVO

03 créditos

Total Créditos 24 12 12

18créditos

COMPONENTE  
FLEXIBLE

03créditos

SEMESTRE I SEMESTRE II

Esta es la ruta académicasugerida por el Programa y depende de la oferta semestral, en virtud de la flexibilidad curricular yde los prerrequisitos establecidos.
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