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1 Identifica tus fortalezas.

2 ldentifica las necesidades del mercado laboral

3 Condiciones laborales que deseas.

4 Pasos en tu busqueda laboral.

S

—rrores en la definicion de tu objetivo laboral.






u Huj— fica tus fortalezas




u | ij— fica tus gustos

e ;QuUe es eso para lo cual las personas siempre
te piden un favor, consejo o asesoria?

e .Que eso que haces sin mayor esfuerzo?

e Pregunta a las personas cercanas cuales creen

ellos que son tus fortalezas y escribelas.

e ;QuUe es eso que disfrutas realizar y que

ouedes hacer por horas sin ningun

Inconveniente?
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encias blandas?

Tienes

Trabajo en i
i Liderazgo




tus competencias blandas




tecnicas?
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—stan determinadas por el puesto de
trabajo y son requeridas para la
realizacion de una labor determinada,
suelen ser mas cuantificables y faciles
de aprender.
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encias tecnicas?

Tienes

Diseno web Creacion de
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encias tecnicas?

 [ienes
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encias tecnicas?

e Manejo de Excel.

e Manejo de un software (SAP,

—lisa, SIGO).

e Certificado en metodologias de trabagjo
(metodologias agiles, Scrum, innovacion).

e Conocimiento especifico de un lenguaje de
programacion (Python, C/C++, Php).

e Software de

e CoOr

o AUC

tabilidad (IFRS, NIFF).

itorias (Normas ISO, SG-SST).

Diseno (Photoshop, Ilustrator)
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tus competencias tecnicas
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te gusta de tu carrera?

—scribe cuales son las materias que mas te gustaron y su aplicacion en
el mundo laboral.

MATERIA APLICACION EN EL MUNDO LABORAL

Procesos Creacion de procesos en empresas




expe?w e% laboral?

- Sacale provecho a tu experiencia.

- /Que te gusto ejecutar en cada experiencia
laboral?.

- Reconoce que es lo que no te gusta hacer.

- cQuileres hacer un cambio?.

- ¢.ENn que sector 0 area deseas desempenarte?.




Tderdfica o escribe
que te gusta de tu carrera
o de la experiencia que has

tenido
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el mercado laboral

Busca vacantes de tu carrera profesional y escribe que es lo que
estan solicitando:



%

L mercado laboral

Contador junior - tecnologo o profesional recien [] GuARDAR
egresado

g Staffing de Colombia
Bogota
Postularse en Computrab. .. Postularse en Talent.com Postularse en Kit Empleo Postularse en Hacendo.com Postularse en Jobrapido

(© hace 2 dias E=1%$1,58 M por mes Wl Tiempo completo

Reconocida empresa de alimentos, requiere para su equipo de trabajo

Cargo: Contador junior

Formacion académica: Tecnologo en contabilidad, recién egresado de contaduria publica

Experiencia: 1 afio

Salario: $1.584.000 + prestaciones de ley

Horario: lunes a viernes de 7:00am a 5:00 pm

Funciones a desarrollar:

1. causacion de facturas , pagos, nominas, elaboracion de EEFF, liguidacidn de impuestos, informes a entidades de control
Si tiene experiencia, conocimiento en el cargo y su perfil s& ajusta a la vacante aplicar y estar atento a su celular.
-Requerimientos- Educacién minima: Universidad / Carrera tecnoldgica

1 afio de experiencia

Disponibilidad de viajar: No

Disponibilidad de cambio de residencia: No

Palabras clave: pagador, contralor, accountant, facturista, tesorero, contable, jr, technologist, tecnico, tech, technician, technology, tecnologia, experto,
expert, professional, graduado, graduated
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Rusca varias oferlaz

del mercado laboral

—jemplo: Contador Junior

Nos encontramos en la busqueda de Estudiante de Contaduria con minimo 6
meses de experiencia en el area contable para realizar el manejo del archivo
contable de la compania, generacion de informes, cierres y organizacion de la
documentacion para entregarla al contador. Erp: Siigo Salario: $1.250.000 Horario:
Lunes a Viernes (8:00am - 5:00pm), Sabados (8:00am - 2:00pm) Contrato obra labor
con oportunidad de crecimiento dentro de la compania.

Para analizar: Habilidades blandas: organizado, analitico, orientado al detalle.
rabajo los sabados vy tipo de contrato.
", Que es un ERP?- Software administrativo
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-jemplo: Realizador Audiovisual

mportante marca de ropa requiere realizador audiovisual profesional en carreras
relacionadas con medios audiovisuales, fotografia, produccion de cine y tv. Manegjo de
Adobe Photoshop, Adobe Illustrator y Adobe Premiere. Tabajo de tiempo completo,
presencial en Bogota. Salario $1.800.000 con prestaciones. Realizar material
fotografico y de video para redes sociales en diferentes formatos, sitio web, mail y
elementos publicitarios. Edicion de fotos y videos de las campanas de la marca vy
redes sociales. Creacion y publicacion de parrilla para feed y capsula de historias para
redes soclales. Desarrollar ideas para las producciones audiovisuales de cada
semana.

Para analizar: Habilidades Tecnicas: Adobe Photoshop, Adobe Illustrator y Adobe
Premiere. ST
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“jemplo: Ingeniero Ambiental

Reconocida compania requiere profesional de ingenieria ambiental que tenga
experiencia de un ano como Asesor Comercial den venta de servicios ambientales,
para conseguir nuevos clientes, Atender, asesorar y mantener clientes actuales
acompanamiento y asesoria respecto a la gestion integral de los residuos,
cotizaciones, atencion telefonica, visita tecnica y comercial. Mantener una busqueda
constante de nuevos clientes y mercados. Representar a la empresa en eventos.
Salario $1.800.000 + comisiones. Horario de lunes a viernes de 8:00 am a 5:30 p.m.
sabados cada 15 dias . Lugar de trabajo Engativa

Para analizar: Habilidades blandas: Organizacion, servicio al cliente y asesorar
Habilidades tecnicas: Gestion integral de residuos %%



on
on

e ;ENn que lugares estan ubicados?
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el mercado laboral

ue sectores estan abiertos y hay muchas vacantes?
ue tipos de trabajo existen?

ue horario de trabajo indican las vacantes?
ue retos hay en las vacantes? _________________ __ _ _ ____________
ue salario y beneficios ofrecen?
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el mercado laboral

Ejemplo: Ingeniero Ambiental

cQue sectores estan abiertos y hay muchas vacantes? Comercializadora de
servicios ambientales

cQue tipos de trabajo existen? Promotores de venta y asesores comercial, auditor
de sistemas de gestion ambiental

¢En que lugares estan ubicados? La Sabana, Bogota

¢Quée horario de trabajo indican las vacantes? Lunes a viernes y sabados.

cQue retos hay en las vacantes? Necesito saber de ventas, hecesito conocer ERP,
necesita vehiculo, disponibilidad para viajar.

¢Que salario y beneficios ofrecen? Basico + comisiones y algunos con rodamiento.
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el mercado laboral

cQue busca el mercado? ;cQue tengo yo?
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cque tienes tu relacionado
con el mercado?
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laborales deseadas

3

-n tu definicion de objetivo laboral es
importante establecer tus condiciones
minimas laborales, te permitira hacer un filtro
para arrancar la busqueda y aplicar a las
ofertas que te interesen.




laborales deseadas

3

l . La empresa en la que quieres trabajar

cENn que sector esta, que valores tiene, como
ayuda a las personas, por que quieres trabajar
ahi, es reconocida?




laborales deseadas

3

Tipo de trabajo y retos Retos del cargo
e Funciones e Personal a cargo
e Cargo e Metas
I_Iﬂ e Tiene responsabilidad e Objetivos autonomos

e ESremoto e [engo areas a cargo
—S presencial

e Lidero personas

e Tengo autonomia




laborales deseadas

3

Localizacion de la empresa y horarios
e Tiempo de desplazamiento
e Costo de desplazamiento
e Horarios
e Rutas
e Posibilidad de trabajo remoto

0 008
:_ @Q?. ‘(E . 4+
Mﬁff{z | d“‘i;ﬂg f%‘@/ééﬁ/éﬁg/



laborales deseadas
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Salarios y beneficios

e Salario

e Plan de salud

e Flexibilidad laboral

e Dias extra de vacaciones
e Formacion y desarrollo
e Reembolso de vigjes o creditos
e Servicio de guarderia




laborales deseadas

3

Cultura organizacional y valores
e Respeto.
e Trabajo en equipo.

e | iderazgo.

e Empresa joven.

e Tiene programas sociales.

e Desarrollo profesional.




Define Tus condiciones

laborales deseadas

—scribe:

-cEN que empresas quieres trabajar?
-.Que tipo de trabajo deseas? ___________ o ____
-cEn que lugar deseas que este la empresa?
-:Que horario te gustaria tener?
-.Queé retos te gustaria asumir? _________________ ____ o __________
-:.Cuales valores te gustaria encontrar en la compania?
-:Que salario y beneficios te gustaria recibir?




las condiciones laborales







ey Pab Oy
en tu busqueda laboral

@ ldentifica claramente tu objetivo laboral.

X
Ik -“[]- Ten claro tu tipo de perfil para desempenar tu objetivo

laboral.

~8"  Hoja de vida actualizada.

Lista de empresas donde quieres trabajar.



en tu busqueda laboral

Inscripcion de tu hoja de vida en mas de 10 portales.

@ Perfil de LinkedIln creado.

'Q Lista con las palabras claves de las vacantes.

é/ﬁ")é\i Red social que te permite dar a conocer
ft//ﬁ”" orofesionalmente.
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en tu busqueda laboral

g2
ufu%é Rutina y horario para buscar empleo.

0 9 ]
‘iﬁ' ﬂ' Preparacion para las futuras entrevistas laborales.

‘8 |ista de amigos a los cuales les has notificado que
) buscas empleo.
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'ﬁ')/' Actitud positiva frente a tu objetivo laboral. 2% _



Erro—rw CoMmunes d(ef llvv'u\d(o-

tu objeio laboral
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Errcrrw comnes d(ef Mnd(o-

tu objetivo laboral

e No definir ningun objetivo laboral y aplicar a todas las ofertas
relacionadas con tu profesion.

"Voy a buscar en
lo que me salga’
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tu objetivo laboral

e Tener una sola hoja de vida para varios objetivos

k orofesionales.

e No tener claro su aspiracion salarial e iniciar procesos de
seleccion con menor salario del necesario.
e Buscar por desesperacion y aplicar a ofertas basicas o

con un perfil inferior,
e Mentir acerca de mi experiencia y conocimientos en un

cargo deseado.
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oS errorés cometidos en la
definicion de tu objetivo

laboral




Gracias por tu
participacion




Contactanos:
talentohumano@unafelizmente.com

Cel: 3044300499

www.unafelizmente.com
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